
 

 

MÓDULO 7 

CONSTRUYENDO UNA ORGANIZACIÓN GLOBAL 

Cierre del Módulo 

El Módulo 7 se ha centrado en cómo dotar de personal y administrar un 

equipo global para maximizar la ventaja competitiva. Por ahora, esperamos 

que esté claro que la forma en que las personas ven el mundo tiene un 

impacto significativo en la cultura general y el éxito de una organización. 

En este punto, deberías poder: 

 Explicar cómo construir un equipo de liderazgo local. 

 Discuta cómo preparar a los líderes mundiales. 

 Desarrolle estrategias para ayudar a los gerentes publicados en tareas 

de expatriados a tener éxito. 

 Explique por qué el inglés generalmente se adopta como el único 

idioma operativo de una empresa multinacional. 

 Describa formas en que los individuos pueden mejorar las 

competencias culturales como líderes mundiales. 

 Describa las formas en que los individuos y las organizaciones pueden 

cultivar una mentalidad global. 

 

¡Felicitaciones por completar el Módulo 7! 


